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湖南省教育厅办公室
关于开展化解义务教育大班额教师队伍

建设专题调研的通知

各市州教育（体）局：

根据省政府办公厅《关于开展消除大班额专项行动的通知》

（湘政办函〔2017〕99号）精神，为了解义务教育大班额问题突

出的县市区教师队伍建设有关情况，经研究，决定开展义务教育

大班额教师队伍建设专题调研，旨在通过全面加强教师队伍建设，

努力推动开展消除义务教育大班额工作。现就有关事项通知如下：

一、 调研内容

1.各地在化解义务教育大班额过程中，教师队伍建设存在的

主要问题、已经采取的措施和下一步工作对策与建议。

2.教师队伍建设中存在的其他主要问题、对策与建议。

二、调研方式

（一）实地调研。

2018年 3月 21日－23日，赴邵阳市大祥区、娄底市新化县、

怀化市溆浦县进行实地调研（具体行程安排附后）。

1.召开座谈会。在部分县市区召开所在市州、县市区教育局工
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作人员、化解大班额任务较重学校负责人、教师代表座谈会。

2.赴学校实地查看走访。调研组将实地察看大班额问题突出

的义务教育阶段学校两所。

3.收集相关数据、问题和建议。

（二）书面调研。

请各市州教育（体）局组织辖区内各县市区教育（体）局，

对照调研内容将本地的有关情况形成书面材料（含附件 1－3），

于3月27日前统一报送电子稿和纸质稿至省教育厅教师工作与师

范教育处（电子邮箱 543787907@qq.com，联系人：何国清，手

机 13875998656）。

三、其他要求

1. 2018年基本消除超大班额是教育部确定的一项重要工作，

也是省委省政府 2018年省重点民生实事项目。请各市州、县市区

教育（体）局高度重视此次调研，认真做好有关工作。

2.调研期间，严格执行中央八项规定。

附件：1. 2015－2017年义务教育教师补充情况表

2. 2015－2017年义务教育校长教师轮岗交流情况表

3.2015－2017年“三区”支教情况表

4.调研人员名单及行程安排

湖南省教育厅办公室

2018年 3月 19日

mailto:电子邮箱543787907@qq.com
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附件 1

2015－2017年义务教育教师补充情况表

填报单位（盖单位公章）： 填报人： 联系电话：

补充方式
补充人数（单位：人）

备注
2015 年 2016 年 2017 年

当地公开招聘教师

农村教师公费定向培养

特岗教师招聘

其他方式

合 计
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附件 2

2015－2017年义务教育校长

教师轮岗交流情况表

填报单位（盖单位公章）： 填报人： 联系电话：

交流轮

岗对象

2015 年 2016 年 2017 年
备注

人数 比例 人数 比例 人数 比例

校长

教师

合计
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附件 3

2015－2017年“三区”支教情况表

填报单位（盖单位公章）： 填报人： 联系电话：

交流方式
交流人数（单位：人）

备注
2015 年 2016 年 2017 年

派出教师

接受教师

合 计

注：附件 1－3中表格统计时间为年度,填报单位为各县市区

教育(体)局；《义务教育阶段学校校长教师轮岗交流情况表》比例

为轮岗交流对象人数占义务教育阶段专任教师总数的比重；“三

区”支教对象仅限于义务教育阶段专任教师。
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附件 4

调研人员名单及行程安排

1.调研组成员名单

组长 省教育厅教师工作与师范教育处副处长 王俊良

成员 省教育厅教师工作与师范教育处主任科员 何国清

省教科院人力资源所所长 吴停风

省教科院人力资源所干部 李 婷

（联络员，何国清，13875998656）

2.调研行程安排

2018 年 3 月 21 日（周三）

新化县调研

2018 年 3 月 22 日（周四）

大祥区调研

2018 年 3 月 23 日（周五）

溆浦县调研


